
 
 
 

 
Die Stiftung Berliner Mauer ist eine Stiftung des öffentlichen Rechts. Zu ihr gehören die 
Standorte Gedenkstätte Berliner Mauer an der Bernauer Straße, die Erinnerungsstätte 
Notaufnahmelager Marienfelde, die East Side Gallery, die Gedenkstätte Günter Litfin und 
das Parlament der Bäume gegen Krieg und Gewalt.  
 
Gut ein Drittel aller Touristinnen und Touristen, die nach Berlin kommen, wollen die Reste 
der Berliner Mauer sehen und verstehen, warum sie 1961 gebaut wurde, welches Leid sie 
verursachte und welche Risiken Menschen in Kauf nahmen, um sie zu überwinden. Die 
Friedliche Revolution und der Mauerfall 1989 faszinieren Menschen aus der ganzen Welt 
– in der impliziten Hoffnung auf das Ende von scheinbar auf ewig zementierten Diktaturen 
und auf eine bessere Welt. Mit einem Besuch an den Originalorten der ehemaligen Gren-
ze wollen sie auch diesem Gefühl nahekommen. 
 
Wir suchen zur Verstärkung der Abteilung Kommunikation und Veranstaltungen zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt  
 
eine/n Referentin / Referent (w/m/d) für Online-Kommunikation, Veranstaltungen und 
Öffentlichkeitsarbeit  

mit 75% der wöchentlichen Arbeitszeit und unbefristet. Die Vergütung erfolgt nach 
Entgeltgruppe 11 des TV-L Berlin. 

Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle und selbständige Tätigkeit sowie einen 
vielseitigen Aufgabenbereich.   

Ihr Aufgabengebiet:  

Online-Kommunikation   

 Einbindung und Überführung des „Mauerportals“ (www.berlin.de/mauer/) in das 
digitale Angebot der Stiftung Berliner Mauer, kontinuierliche Aktualisierung, Pflege 
und Weiterentwicklung des Contents  

 Pflege, Aktualisierung, Koordination und Ausbau der digitalen 
Kommunikationskanäle der Stiftung Berliner Mauer  

 Online-Redaktion und Erstellung des Redaktionsplans für die Website und den 
Veranstaltungskalender sowie die Auftritte der Stiftung in den sozialen Medien 
(Facebook, Instagram) inklusive Recherche, Themenaufbereitung und –weiter-
entwicklung, Evaluation und (interner) Support  

 Erstellung und suchmaschinenoptimierte Aufbereitung von Content (Texte und 
Materialen zum Download z.B. Bilder, Grafiken o.ä.) für die Website sowie die 
Social-Media-Kanäle der Stiftung 

 kommunikative Begleitung und Bewerbung von Veranstaltungen und Projekten der 
Stiftung Berliner Mauer online und in den sozialen Medien  

 Betreuung digitaler Sonderprojekte und Anbindung an die Website  

 Vor- und Nachbereitung von Terminen  

 Bearbeitung von Anfragen und Themenrecherche   

 

http://www.berlin.de/mauer


 

Öffentlichkeitsarbeit und Marketing 

 Konzeption, Redaktion und Lektorat von Marketing- und Kommunikationsprodukten 

der Stiftung (u.a. Berichte, Flyer, Einladungen, Plakate, Anzeigen, Einladungen, Be-

richte etc.) für die analoge und digitale Kommunikation 

 

Veranstaltungen  

 Mitarbeit bei der Konzeption, Durchführung, Vor- und Nachbereitung von Veranstal-

tungen   

 Bewerbung und Evaluation des Programms der Stiftung  

 

Ihr Profil:   

 ein für die Position relevantes, abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium oder ei-

ne für die Aufgaben qualifizierende Ausbildung oder eine vergleichbare Qualifikati-

on ist erforderlich  

 

Außerdem sind folgende Qualifikationen und Erfahrungen erforderlich:  

 

 Berufserfahrung im Bereich von Veranstaltungen und digitaler Kommunikation / PR 

/ Marketing / Medien / Öffentlichkeitsarbeit  

 Erfahrung mit digitalen Medien und Online-Kommunikation fundiertes Interesse an 

Neuerer Geschichte und Zeitgeschichte, den Themen der Stiftung Berliner Mauer  

 Textsicherheit, Lektoratserfahrung und Kommunikationsfreude  

 souveräner Umgang mit den gängigen Office-Programmen und sozialen Medien  

 Deutschkenntnisse auf C 2-Niveau  

 Englischkenntnisse auf B 2-Niveau erforderlich, Kenntnisse weiterer Sprachen sind 

von Vorteil  

 Organisationstalent und Verhandlungsgeschick  

 ausgeprägte Teamfähigkeit  

 

Folgende Fähigkeiten und Kenntnisse sind erwünscht:  

 

 sehr gute Kenntnisse der Geschichte der deutschen Teilung und aktueller               

(kultur-)politischer Debatten in Deutschland und Europa  

 sehr gute Kenntnisse der lokalen, überregionalen und internationalen Medien und 

Kulturlandschaft sowie gute persönliche Vernetzung  

 hohe kommunikative Kompetenz nach innen und außen kreativ-strategisches Den-

ken verbunden mit lösungsorientierter und verbindlicher Arbeitsweise überdurch-

schnittliche Einsatzbereitschaft und zeitliche Flexibilität  

 



Für diese vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit bieten wir: 

 eine herausfordernde und vielfältige Aufgabe bei einer gesellschaftlich geschätzten 

Institution im Herzen Berlins 

 die Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen und umzusetzen 

 die Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch eine flexible Arbeitszeitgestaltung im 

Rahmen der dienstlichen Notwendigkeiten 

 die Möglichkeit flexibler Arbeitszeiten und zum mobilen Arbeiten 

 persönliche Weiterbildung 

 Möglichkeit, sich institutionenübergreifend zu vernetzen 

 eine betriebliche Altersversorgung durch die Versorgungsanstalt des Bundes und 

der Länder (VBL) 

 

Die Stiftung Berliner Mauer hat den Anspruch, eine diskriminierungskritische Arbeitgeberin 
zu sein. Das Arbeitsplatzangebot richtet sich an alle Interessentinnen und Interessenten 
unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer Herkunft, Religion oder 
Weltanschauung, Behinderung, Alter, sexueller Orientierung und Identität. Wir sehen uns 
der Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie der alltäglichen Förderung von Diversität 
verpflichtet. Wir freuen uns über Bewerberinnen und Bewerber aller Nationalitäten sowie 
von Menschen mit eigener oder familiärer Flucht- oder Migrationsgeschichte. Anerkannt 
schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung vorrangig 
berücksichtigt. 
  
Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis spätestens 24.03.2024 unter Nennung der 
Kennzahl 01 2024  und dem Betreff „Referentin/Referent Online-Kommunikation, 
Öffentlichkeitsarbeit und Veranstaltungen“ per E-Mail in einer pdf-Datei (max. 10 MB) an 
Franz Kuhnlein unter: bewerbung@stiftung-berliner-mauer.de.  
 
Für Rückfragen steht Ihnen Hannah Berger, Abteilungsleiterin Kommunikation und 
Veranstaltungen, gern zur Verfügung (E-Mail: berger@stiftung-berliner-mauer.de).   
 
Im Rahmen des Auswahlverfahrens entstehende Reisekosten können nicht erstattet 
werden.  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  

 

mailto:bewerbung@stiftung-berliner-mauer.de
mailto:berger@stiftung-berliner-mauer.de

